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Duavody pracovniho stresu a jeho vedlejsi efekty

V této studii shrneme riizné stresové elementy, se kterymi se mlize clovék potykat v kazdodennim pracovnim Zivoté.
Je velmi dilezité s témito stresory pracovat a pokouset se je eliminovat z divodu prosperity firmy a zéroven dusevniho
zdravi zaméstnancl. Velmi zasadni je dobry pracovni kolektiv a motivace zaméstnance, kterd mu dodava moralku
a chut do pInéni tkold. Dle prizkumu je pouhych 41 % zaméstnancl spokojenych se svou praci, at se seberealizaci,
platovymi podminkami nebo pracovnim kolektivem. Vyuziti sluzeb Digiterapie mlze radikalné zvysit produktivnost,

spokojenost a usnadnit cestu k objeveni svych skrytych moznosti ¢i dovednosti.
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Kdyz se pracovni stres stane chronickym, mlze byt doprovazen spoustou psychickych a fyzickych potizi. Mlze
dochazek k insomnii, neboli nespavosti, dale chronické bolesti hlavy, svalové ztuhlosti, podrazdénosti a spousté

dal$im. Nastésti za pomoci terapie miizete objevit cestu k feseni téchto potizi, vymytit je, nebo jim predchazet, a tim
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Vyhody spokojenych zaméstnancu

Pro podniky je dilezité, aby jejich pracovnici byli dlouhodobé motivovani, a tim padem podavali i adekvatni vykony. Aby
vSak nedoslo k tzv. nemotivovanosti, ktera vykon naopak snizuje, nebo uplné degraduje, je nutné, aby mél podnik
vhodné stanovené normy pracovniho vykonu, aby vybiral pouze ty pracovniky, ktefi maji pfimérené kvalifikacni
predpoklady a aby pribézné stimuloval motivaci svych pracovnikd. Hladinu pracovni motivace pozitivné ovliviiuje
aspiracni uroven kazdého konkrétniho pracovnika. Ta je dana vrozenymi dispozicemi ¢lovéka a vychovou. Je vSak
mozné ji ovlivnit i vhodnymi formami stimulace. Nejvyhodnéjsi aspiracni drovni je pfiméfena aspiracni Groven tendujici
spise k vyssi, nebot ta vede k seberozvoji, k lepSimu hospodarskému vysledku podniku a také k vyssi kvalité Zivota -

proto je vhodna jak pro ¢lovéka samotného, tak také pro podnik a pro spolecnost.

Vyhody vyuZiti Digiterapie

V poslednich letech se stavaji stresové situace denni rutinou. Jednoznacné k tomu negativné prispéla i momentalni
situace spojena s pandemii Covid-19. A my pokladdme za ndas hlavni tkol apelovat na to, Ze starat se o svoji psychiku
je stejné normalni, jako chodit k zubafi. Diky vyuziti Digiterapie ziskate pro své zaméstnance moznost absolvovani

terapie odkudkoliv a kdykoliv a priblizit je tim k duSevnimu zdravi.

89 % 10 x 92 %

respondentti vnima online rychlejsi cesta k prvni terapii. hodnoti online sluzby
schlizky stejné efektivni jako Necekejte mésice na volny termin. jako lépe dostoupnou formu
osobni setkani. pro své osobni vyuziti.
SN

Mate zdjem?

Vidite v nasi spolupraci potencial? A chtéli byste poskytnout online terapii svym

zaméstnancim? Ozvéte se nam.
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